Vs CGT ROQUETTE Le 14 juin 2023
Y NEGOCIATION D’ENTREPRISE

Revoyure
INSEE

Ce jour s’est tenue la premiére réunion suite a la clause de revoyure des
Négociations Annuelles Obligatoires (NAO) de 2023.

L’objectif de cette réunion était de surveiller et de prendre les mesures
nécessaires en fonction de I’évolution de I'indice INSEE.
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Depuis 2021, Pindice INSEE connait une
augmentation importante, ce qui a un
impact majeur sur les salariés. Le coit
" 5 de la vie s’est accru, entrainant une
réduction du pouvoir d’achat.
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Cette tendance se poursuit en 2023, avec
une augmentation de +2,8% au cours des
5 premiers mois de Pannée.
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PROPOSITION CGT

Pour cette revoyure, la CGT Roquette a soumis une proposition d’évolution salariale pour
les OETAM basée sur les résultats de Pindice INSEE :

Prévision de Hausse des Prix Application sur la paie de juillet avec
(PHP) de 2,5%. rétroactivité au 1° juin 2023.

Suite aux différentes propositions, une nouvelle réunion de négociation est prévue le 20 juin pour obtenir
la contre-proposition de la Direction. Nous vous tiendrons informés de I’évolution de ces discussions.
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